Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Ministerstwo Pracy organizacji pozytku publicznego
i Polityki Spoteczne;j

za rok 2012

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

We wszystkich pytaniach, w ktoérych istnieje mozliwos$¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wiasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

CHORAGIEW ZIEMI LUBUSKIEJ ZWIAZKU HARCERSTWA POLSKIEGO

1. Nazwa organizaciji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewédztwo LUBUSKIE Powiat M. ZIELONA

kontaktowe GORA

Gmina M. ZIELONA GORA|Ulica BOHATEROW Nr domu 27 Nr lokalu
WESTERPLATTE

Miejscowos¢ ZIELONA Kod pocztowy 65-034 Poczta ZIELONA GORA Nr telefonu

GORA

Nr faksu E-mail Strona www www.lubuska.zhp.pl
biuro@Ilubuska.zhp.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku s

publicznego 2007-06-20

5. Numer REGON 08018775000000 6. Numer KRS 0000282625
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu
zarzadzajgcego)

Leszek Kornosz - Komendant

Dariusz Zajgczkowski - Skarbnik

Tadeusz Strazewicz - Zastepca Komendanta
Artur Dolinski - cztonek komendy

Katarzyna Pawlak - cztonek komendy

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Stanistawa Niemira - przewodniczgca
Maria Jaworska - sekretarz
Bogustaw Rejer - czionek

Adam Szczaus - cztonek

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Za gtébwne cele swojego dziatania ZHP uznaje:

1)stwarzanie warunkéw do wszechstronnego, intelektualnego,
spotecznego, ducho-wego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju
cziowieka,

2)nieskrepowane ksztattowanie osobowosci cztowieka
odpowiedzialnego, przy po-szanowaniu jego prawa do wolnosci i
godnosci, w tym wolnosci od wszelkich nato-gow,
3)upowszechnianie i umacnianie w spoteczenstwie przywigzania do
wartosci: wolno-$ci, prawdy, sprawiedliwosci, demokraciji,
samorzgdnosci, réwnouprawnienia, to-lerancji i przyjazni,
4)stwarzanie warunkoéw do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi
miedzyludzkich ponad podziatami rasowymi, narodowosciowymi i
wyznaniowymi,

5)upowszechnianie wiedzy o Swiecie przyrody, przeciwstawianie sie
jego niszczeniu przez cywilizacje, ksztattowanie potrzeby kontaktu z
nieskazong przyroda.

10. Sposob realizacji celow statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

1)zrzesza swoich czionkéw w podstawowych jednostkach
organizacyjnych,

2)prowadzi catoroczng dziatalnos¢ wychowawczg, edukacyjng i
odwiatowg wsrdd dzieci i miodziezy, postugujac sie harcerska
metodg wychowawcza,

3)wypowiada sie w sprawach dzieci i mtodziezy, upowszechnia
prawa dziecka,

4)wspoétdziata z rodzicami, w szczegolnosci poprzez kota przyjaciét
harcerstwa, wspierajgc ich w wychowaniu dzieci i mtodziezy,
5)ksztattue wiezi miedzypokoleniowe poprzez dziatania na rzecz
0s6b w wieku emerytalnym, szczegdlnie harcerskich senioréw i
kombatantow,

6)upowszechnia zasady wolnosci i praw cziowieka, swobod
obywatelskich, w tym réwnych szans kobiet i mezczyzn,
7)przyczynia sie do budowania spoteczenstwa obywatelskiego i
rozwoju demokracji, wspomaga rozwoj wspolnot i spotecznosci
lokalnych,

8)ksztattuje postawy patriotyczne poprzez upowszechnianie tradycji
narodowych, rozwdéj Swiadomos$ci narodowej, obywatelskie;j i
kulturowej,

9) dziata na rzecz obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej; porzadku i bezpieczenstwa publicznego,
10)prowadzi dziatania w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr
kultury i dziedzictwa narodowego,

11) dba o dobra kultury zwigzane z historig harcerstwa, chroni je i
udostepnia dla celéw naukowo-badawczych i wychowawczych,

12) upowszechnia kulture, tradycje i dorobek Rzeczypospolitej
Polskiej za granica

13) prowadzi dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej i
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wspétpracy miedzy spo-tecznosciami, w szczegdlnosci z
organizacjami skautowymi,

14) podejmuje zadania w zakresie wspétpracy z Polonig i Polakami
poza granicami kraju,

15) prowadzi dziatalno$¢ na rzecz mniejszo$ci narodowych i
etnicznych oraz kulty-wowania jezykéw regionalnych,

16) realizuje zadania w zakresie pomocy spotecznej, w tym poprzez
prowadzenie dziatalnosci charytatywnej i opiekunczej,

17) prowadzi dziatania na rzecz:

a) wyréwnywania szans, zapobiegajgc wykluczeniu spotecznemu,
b) resocjalizacji dzieci i mtodziezy nieprzystosowanych spotecznie,
c) oséb niepetnosprawnych, a w szczegoélnosci rehabilitacje i
rewalidacje dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;,

d) integraciji i reintegracji zawodowej i spotecznej,

18) prowadzi dziatalnos¢ w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci
podczas stanéw nadzwyczajnych i kryzysowych,

19) udziela pomocy ofiarom katastrof i klesk Zywiotowych w kraju i
za granica,

20) upowszechnia idee wolontariatu,

21) organizuje wolontariuszy do realizacji celéw statutowych ZHP,
22) prowadzi dziatalno$¢ edukacyjng i ksztatceniowg wsrdd osob
dorostych, w szcze-golnosci szkoli wolontariuszy,

23) organizuje przedsiewziecia zwigzane z rozwojem
zainteresowan i specjalnosci w zakresie kultury fizycznej i sportu
oraz turystyki i krajoznawstwa,

24) organizuje letni i zimowy wypoczynek w formach wyjazdowych i
W miejscu za-mieszkania,

25) dziata na rzecz zréownowazonego rozwoju, ekologii i ochrony
zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

26) dziata na rzecz promocji zdrowego trybu zycia oraz ochrony
zdrowia,

27) inicjuje i realizuje programy profilaktyczne w zakresie
przeciwdziatania patolo-giom spotecznym, przemocy, profilaktyki
alkoholowej i innych uzaleznien,

28) prowadzi dziatania na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizaciji
zawodowej os6b pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy,

29) przygotowuje cztonkéw organizacji do aktywnosci na rynku
pracy,

30) podejmuje dziatalno$¢ wspomagajgcg rozwoj
przedsiebiorczosci, szczegdlnie wsréd dzieci i mtodziezy,

31) prowadzi dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, organizacyjnie
i merytorycznie harcerskie komendy oraz organizacje pozarzgdowe
i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

32) tworzy i prowadzi osrodki oraz placéwki oswiatowo-
wychowawcze, opiekunczo-wychowawcze,

33) tworzy i prowadzi osrodki oraz placéwki prowadzace dziatania w
zakresie kultu-ry,

34) prowadzi dziatalno$¢ naukowo-badawczg w szczegdlnosci w
utworzonych i pro-wadzonych o$rodkach naukowo-badawczych,
35)prowadzi dziatalnos¢ wydawniczg, radiowg i informacyjna.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkoSci wydatkowanych $rodkéw, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

Druk: MPiPS




Il.Charakterystyka dzialalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

Dziatalno$¢ oswiatowo-wychowawcza na rzecz dzieci i mtodziezy w
nastepujgcych zakresach: edukacja artystyczna i kulturalna, edukacja
zdrowotna (kultura fizyczna, sport, turystyka), krzewienie kultury narodowej,

1. Opis gtéwnych dziatan wychowanie pro-obronne, rzeczownictwo spraw dzieci i mtodziezy,
podjetych przez organizacije profilaktyka,rehabilitacja i rewalidacja, ksztatcenie kadry instruktorskiej,

wspotpraca miedzynarodowa, profilaktyka, rehabilitacja i rewalidacja, ksztatcenie
kadry instruktorskiej, wspotpraca miedzynarodowa, dziatalno$¢ wydawnicza,
wypoczynek dzieci i mtodziezy.

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty kraj”,
,Zagranica”)

wojewddztwo

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji
spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekunczo-wychowawcze okreslone w
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placéwki publiczne okreslone w przepisach o
systemie odwiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

" Tak

® Nig

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywno$ci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp [Nazwa placowki

Miejscowosc/ci, w ktérej/ych
placéwka prowadzi dziatania

Liczba odbiorcéw dziatan
placowki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby

fizyczne 870
Osoby

prawne 0

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym
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1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci prowadzenie wsrod cztonkéw catorocznej dziatalnosci oswiatowo-
pozytku publicznego wychowawczej, promowanie zdrowego trybu zycia, dziatalno$¢ na
(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosci rzecz obrony narodowej i bezpieczenstwa powszechnego
nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodpftatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu

dziafalnosci)
Kod PKD: 94.99.z
Kod PKD: 86.90.E
Kod PKD: 84.22.Z

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

* Tak
" Mie

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

organizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z ochrong srodowiska
naturalnego, rozwojem zainteresowan i specjalnosci;
organizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z dziatalno$cig w
zakresie kultury fizycznej i sportu; organizowanie przedsiewzieé
zwigzanych z dziatalnoscig w zakresie kultury

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu .

dziatalnosci) Kod PKD: 94.99.Z
Kod PKD: 93.19.7
Kod PKD: 90.03.Z

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)
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4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
" Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/éw PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziafalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

1ll.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodow organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow
i strat)

3,134,145.19 zt

2. Informacja o Zzrdédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

2,337,058.10 zt

3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 z
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 88.85 zt
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 53,026.70 zt
6. Ze zrédet publicznych ogétem: 0.00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
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c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) z dotacji z funduszy celowych 0.00 zt
7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 78,074.87 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 78,074.87 zt
b) z darowizn od 0séb fizycznych 0.00 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 z
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 z
f) z wptywdw z majagtku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych)
g) z nawigzek sgdowych 0.00 z
h) ze $wiadczen pienieznych 0.00 zt
8. Zinnych zrodet 0.00 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 z
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa 0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

0.00 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

53,026.70 zi

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|prowadzenie wérdd czionkdéw Stowarzyszenia catorocznej dziatalnosci oswiatowo-
wychowawczej formami pracy charakterystycznymi dla ZHP

53,026.70 zt
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4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwigcej srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 2,986,347.34 zt 0.00 z
a)koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 53 026.70 7t 53 026.70 7t
publicznego e T
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 2338.810 54 7t 0.00 2t
publicznego R '
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej 0.00 z

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatow i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 198,636.80 zt 0.00 z
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 2t 0.00 2t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ' '
f)pozostate koszty ogdtem: 3,254.12 zt 0.00 z

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ z podatku dochodowego od os6b prawnych

[~ z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien W z optaty skarbowe;j

[ z opfat sgdowych

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

¥ z innych zwolnien, jakich: z optaty Srodowiskowej

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr

43, poz. 226)

" Tak
® Nie
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[~ wiasnoscé

-
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego [ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .

. . . . .. ¥ uzytkowanie
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci uzyczenie
nastepujace prawo:

dzierzawa

11 T

uzytkowanie wieczyste

nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

5.0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czeSci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzielic przez 12. Wynik wpisac z doktadno$cig do 1 migjsca po przecinku)

5.0 etatéw

w

. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

231.0 0s6b

N

. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkéw

f* Tak
" Nie

2,506.00 o0s6b fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku obrotowego

0.00 os6b prawnych

organizacja pozyskata 0 cztonkow

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi’zacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

{*' Tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam :
sg 0soby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby " Nie
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni 58.00 0sdb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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W a) cztonkowie organizacji 58.00 0s6b
tym:  b) pracownicy organizacji 0.00 o0s6b
c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 0.00 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni
37.00 oso6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczern wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 37.00 0s6b
b) pracownicy organizacji 0.00 os6b
:;l/m: c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 0s6b
e) inne osoby 0.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 0.00 zt

sprawozdawczym

a) z tytutu umow o prace

125,479.73 z

wynagrodzenie zasadnicze

125,479.73 zt

W nagrody 0.00 z
tym: premie 0.00 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochéd) 0.00 zt

b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych

481,724.00 zt

2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego

481,724.00 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

481,724.00 zt

tym: ) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatna pozytku publicznego

0.00 zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

0.00 z

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt
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6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego

pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 2,091.00 z
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzgdzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 2,500.00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 2,400.00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)
VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie
sprawozdawczym
" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie

sprawozdawczym
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu © Tak
terytorialnego " Mie
2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota
1|EDUKACJA ARTYSTYCZNA 2,000.00 z
2| Szkota Granatowych 4,000.00 zt
3|Konferencja Naukowo-Metodyczna "Korczak w dwugtosie pokolen" 3,000.00 z
4|Harcerskie Centrum Zimowe"Coolturalna Zima" 5,000.00 z
5[NARCIARSKA ZIMA 2012- ob6z w Zakopanem 5,000.00 z
6|Biwak z Korczakiem Grant 5,000.00 z
7|Cztery zywioty czyli zycie , aktywnosci, wiedza i inspiracje 12,000.00 zt
8|Centrum Wsparcia Rowiesniczego "Korepetytorium" 2,000.00 zt
9|Punkt Interwencji Wspierajgcej "Bezpieczny Gigant" 4,000.00 z
10| Punkt konsult-interwen "Wsparcie wychowawcéw w dziataniu" 8,000.00 z
11|Harcerska Akademia Twoérczosci 4,000.00 z
12|Harcerskie pokolenia Zielonej Géry 4,000.00 z
13|Cud Chce Umiem Dziatam 2,000.00 zt
14|Sciezkami zdrowia.Program wychowania zdrowotnego 2,000.00 z
15|Morska Kraina 20,000.00 z
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16|Swibnianska Osada 8,000.00 z
17|4. Kazdy Inny-Wszyscy Réwni —Wszyscy Sprawni 2,000.00 z
18]5. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym 17,588.00 zt
19]6. Harcerskie spotkania z historia i 7,500.00 z
20|Kultura , sztuka, ochrona débr kultury i tradycji-Swieto Flagi 1,000.00 zt
21|Sprébuj Inaczej 6,300.00 z
22|VII Festiwal Piosenki Harcerskiej i Turystycznej Muzyka taczy Pokolenia 1,000.00 zt
23|Bieganina ...... Ujrzyjmy nowe oblicze naszego miasta 1,000.00 z
24|Biato-czerwona kolezanka: happening z okazji Dnia Flagi Narodowej 1,000.00 z
25| Tropem Czarnego Ztota Harcerska Akcja Letnia 7,000.00 z
26|Organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy szkolnej-Tropem Czarnego 13,000.00 zt
Ztota Harcerska Akcja Letnia
27]|0rganizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy szkolnej 7,200.00 z
28 Organi_zacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy szkolnej Ws$rod Mchow i 8,000.00 z
paproci
29|0rganizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy szkolnej, w szczegdlnosci z 25,200.00 z
rodzin najubozszych, dotknietych chorobg alkoholowg
30[Nasz Barwny Swiat. Zostan Bohaterem i Uratuj Komus$ Zycie —To Nie Takie Trudne 2,000.00 z
31|Nasz Barwny Swiat. Wychowanie Patriotyczne i Obywatelskie Po Harcersku 3,000.00 z
32|Harcerska Akcja Letnia 2012 23,310.00 z
33|Betlejemskie Swiatto Pokoju 500.00 zt
34|l Festiwal Piosenki Patriotycznej, Harcerskiej i Turystycznej w Strzelcach 800.00 zt
Krajenskich
35|Warsztaty profilaktyczno-terapeutyczne dla dzieci i mtodziezy z gminy Strzelce 3,000.00 z
Krajenskie
361 RAJD HARCERSKI PARALAKSA 1,000.00 z
37|POKOLORUJMY SZAROSC SWIATA 15,000.00 zt
38|Drugi Dom-zajecia Swietlicowe 12,000.00 zt
39|Jestem sobg nie biore 8,900.00 z
40|Wiem, umiem, dziatam —czyli zdobywamy harcerskie sprawnosci 20,680.00 z
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy * Tak
administracji rzgdowe;j " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota
1["Amaximis ad minima czyli dyskusje lubuskich wedrownikéw o rzeczach waznych i 2,350.00 z
wazniejszych
2|Odkrywcy lubuskich szlakéw 3,000.00 z
3|Program przeciwdziuatania narkomanii "Gra o jako$¢ zycia" 5,000.00 z
41"Artystyczna Kuznia Harcerska" 2,000.00 z
5|Cztery zywioty czyli zycie , aktywnosci, wiedza i inspiracje 20,000.00 z
6|"Razem tatwiej" 20,000.00 zt
7|Cztery zywioty czyli zycie , aktywnosci, wiedza i inspiracje 42,000.00 z
8|Centrum Profilaktyki i Socjoterapii dla Dzieci i Mtodziezy 6,200.00 z
9|MEN "Zyjmy z pasjg " 21,607.00 zt
10|Pokolorujmy Szaro$¢ Swiata 8,400.00 z
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11|Krolestwo Szczesliwcow 7,100.00 zt

12|Organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy szkolnej 10,080.00 z

IX.Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zaméwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp |Nazwa spotki Siedziba spétki % udziatéw | % udziatu w ogélnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) ™ Tak

lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie

badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Anna Kosicka-Dombek, Gtéwna Ksiegowa, 11.07.2013
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